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Comité de pilotage n°12, Choisy le Roi, 22-23 octobre 2016
Relevé de décisions synthétique

Présidents de séance :

Samedi 22 octobre : Vincent DALONNEAU, Solidarité Laique

Dimanche 23 octobre : Nawfel ICHAOUI, Amal pour le développement et la solidarité a
Kasserine/Arbi CHOUIKH, OTDDPH

Personnes présentes :

Valérie HUGUENIN, AFD /Alain ISOLPHE, FRANCAS/ Arbi CHOUIKH, OTDDPH/Michel DEBON,
CFDT/ Naoufel ICHAOUI, Amal pour le développement et la solidarité a Kasserine/ Karima
Amami, Victoire pour la Femme Rurale/Pierre RAYNAUD, MAEDI/ Faycal BENABDALLAH,
Younga Solidaire/ Sadok BEN HADJ HASSINE, UGTT/ Mohsen BEN TOUATI, MFPE/ Marianne
POCHE, IFT/ Roland BIACHE et Vincent DALONNEAU, Solidarité Laique

Equipe : Guilhem ARNAL, Ahlem BOUSSERWEL, Judith CHAVALARIAS, Hela CHEBBI, Helmi
HOSNI, Samia FRAOUIS, Kulthum LAOUFI, Ali SAKKA, Sabrine SOMRANI

Excusés : Linda NAILI, Cités Unies France (CUF)/ Maher BEN SAID, FNVT, Tarek BEN HIBA,
FTCR, Mondher AFI, Ministére de I’éducation

Décisions:

1- Suivi des projets en cours : 7 projets ont démarré avec des résultats encourageants. 4
autres projets vont prochainement s’amorcer. Un projet n’a pas encore rempli les conditions
formulées par le précédent comité de pilotage, il devra par conséquent redéposer une
nouvelle proposition lors du prochain appel. Les projets en cours devront veiller, avec I'appui
de I'équipe salariée, a élaborer des indicateurs de suivi, de résultats et a médiatiser leurs
activités. Le comité a rappelé I'importance du projet sur la cartographie citoyenne, comme
outil pour les poles thématiques, mais aussi de planification.

2- Validation de 5 projets : L'organisation tunisienne de défense des droits des personnes
handicapées (Projet Best), I'association des habitants de Mourouj 2 (Cités et Résidences
collectives, lieu de vie communautaire et de cohésion sociale), I'association tunisienne de
défenses des demandeurs d’emploi/Kasserine (Projet Pas a pas) ont vu leurs projets validés
sous conditions. Deux projets nationaux issus des péles insertion socioprofessionnelle/ESS
(plaidoyer pour une loi sur I'ESS proposé par I'UGTT, I'AFTURD et I'lcosi) et éducation
(Amélioration du rapport a et dans I'école pour la réussite de toutes et de tous proposé par
'UGTT, le Sgen CFDT et I'Atupe) ont également été validé. Les autres projets seront
accompagnés afin qu’ils puissent présenter un projet susceptible d’étre validé a la prochaine
commission.

3- Poles thématiques : ils constituent des espaces d’interconnaissance entre les membres,
mais aussi de montage de projets territoriaux ou nationaux dans une cohérence thématique.
Suite a la demande des membres du péle ISP/ESS, le comité a décidé de rendre flexible les
dates de soumissions des projets issus des pdles (fonds d’appui pour les actions nationales)
en autorisant un dépot hors date limite du 31 décembre. Le comité a également rappelé
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I'importance de la prochaine rencontre du péle éducation des 3 et 4 décembre qui devra
permettre de partager des informations sur les projets territoriaux en cours, consolider les
deux projets nationaux proposés et structurer les modalités de fonctionnement.

4- Relations extérieures : le copil a pris acte du remaniement gouvernemental tunisien et va
relancer des discussions avec le ministére de la jeunesse et des sports, des relations avec la
société civile et des affaires étrangéres. Il continuera également d’opérationnaliser les
partenariats avec les ministéres de I'éducation, de la formation professionnelle et de
I’'emploi.

4- Suivi budgétaire et recherches de cofinancements : le rapport de suivi budgétaire du
programme a été validé, ainsi qu’'une méthode de travail et des cibles pour la recherche de
cofinancements. Le taux de change Euros/Dinars évoluant significativement ces derniers
mois, il a été décidé que le taux de change utilisé dans les conventions de financement entre
les porteurs de projets et le programme Soyons Actifs/Actives se ferait au taux du jour de
dépot du projet. Une ligne budgétaire spécifique sera ouverte pour suivre les éventuels gains
de change et sa réallocation pour cofinancer plus de projet.

6- Proposition d’amendements du réglement intérieur du programme : en préparation de
la prochaine assemblée pléniere, le comité souhaiterait proposer aux membres des
amendements au réglement intérieur. Le comité s’est accordé sur les propositions
concernant les articles 1 et 3. L'article 2 sera approfondi lors du prochain comité.

7- Dynamique Inter-PCPA : le comité a validé I'élaboration par Solidarité Laique et les autres
ONG chef de file des PCPA (Aide et Action et CFSI) d’'un budget prévisionnel complémentaire
pour favoriser des rencontres entre les acteurs des PCPA Algérie, Guinée, Congo et Maroc
afin de poser les bases d’un réseau international de travail sur des sujets tels que la
gouvernance démocratique, la jeunesse, I'utilisation sociale des associations, la défense des
droits humains.

Points d’informations :

- Le copil a été recu par la ville de Choisy le Roi, notamment 3 élus (Mr Ziegelmeyer en
charge de l'international et de la culture de la paix, Mme Massé, en charge de la
Démocratie participative et de I'égalité femmes-hommes, Mme Benkahla, en charge
de la vie associative, des droits de I'homme et des actions contres les
discriminations). A cette occasion, s’est tenu un débat sur « jeunesses, vie associative
et participation citoyenne » en présence d’une représentante de la délégation
interministérielle a la jeunesse. Tant la ville de Choisy le Roi et le ministéere de la
jeunesse et des sports se sont dits préts a participer a des actions du programme
Soyons Actifs/Actives.

- Bilan des recrutements : le programme accueille Ahlem Bousserwel, nouvelle
directrice exécutive du programme en Tunisie, et Samia Fraouis, coordinatrice des
projets. L'équipe est désormais au complet.

- Démarrage de I'accompagnement externe sur le suivi-évaluation : I'équipe des
consultants ayant été recruté, elle va démarrer un travail de renforcement de
I’équipe salariée de Soyons Actifs/actives, qui se chargera ensuite d’accompagner, au
cas par cas, les projets dans leur suivi-évaluation.
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- Point communication: demande a ce que les porteurs de projets partage
systématiqguement a I'ensemble des membres du programme les informations sur
leurs activités.

Calendrier :

5-6 novembre : 1°™ session du plan de renforcement de capacités/formation sur le suivi
administratif et financier

3-4 décembre : réunion du p6le éducation

31 décembre : 4°™ date pour le dép6t des projets

Semaine du 23 janvier 2017 : 4°™ commission d’instruction des projets

28-30 janvier 2017 : comité de pilotage a Ras Jebel

24-25 mars 2017 : assemblée pléniére du programme



