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Programme Soyons Actifs/Actives QUjJ'!
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	(Cadre réservé à la commission d’instruction)

	Dossier n° :
	

	Date de réception :
	

	Avancement traitement dossier :

- Date pré-sélection :

- Date instruction :

- Date sélection finale :

- Décision finale :
	


Fonds d’appui pour les espaces de concertation sur la démocratie participative
Préambule
La première phase opérationnelle du Programme Concerté Pluri-Acteurs Tunisie (2016-2018) poursuit l’objectif suivant : « Renforcer les capacités de la société civile tunisienne à contribuer à la réduction des inégalités d’accès aux droits ». Un des axes travail du programme est de renforcer les capacités de la société civile à agir et à se concerter localement afin de répondre à l’objectif spécifique n°2 : « contribuer à la démocratie participative par le développement du dialogue pluri-acteurs à l’échelle territoriale ».

Ce fonds a vocation à soutenir la mise en œuvre d’activités de concertation pluri-acteurs à l’échelle locale dans le cadre de la mise en œuvre d’une démocratie participative territoriale en Tunisie.

Ces activités devront permettre de renforcer la culture de la démocratie participative chez les citoyens, les autorités locales, les administrations décentralisées, le secteur privé, etc.

Le programme Soyons Actifs/Actives a défini une thématique précise de soutien aux activités de concertation sur la démocratie participative. Le programme Soyons Actifs/Actives soutient les activités de dialogue des citoyens, en particulier les jeunes, avec les autorités locales, mais aussi avec les candidats impliqués dans les élections locales (municipales et/ou régionales) sur les questions d’inégalités de développement. Ce dialogue ne devra pas se faire dans une logique partisane, mais selon les principes et valeurs de la charte du programme Soyons Actifs/Actives. Les associations ayant leurs militants impliqués dans des listes électorales ne pourront pas proposer d’activités en ce sens. Ces activités devront se tenir sur la période Juin 2017-octobre 2018 (sauf si une modification des dates des élections locales intervient entre temps).
Pour déposer un dossier, remplir le formulaire ci-dessous et l’envoyer à a.bousserwel@actives-actifs.org  ou à garnal@solidarite-laique.org. 

Pour toutes questions concernant la préparation de votre candidature, merci de contacter l’équipe Technique sur l’email : contact@actives-actifs.org  ou par téléphone sur le 71 847 288 
Formulaire de présentation des projets

I) Résumé du projet/de l’activité ou du cycle d’activités
	Titre du projet/activité ou cycle d’activités
	

	Territoire/s concerné/s
	

	Objectifs général et spécifiques du projet 
(Ici citer l’objectif de l’association lié aux activités proposées si le projet fait partie d’un projet général de l’organisation et citer l’objectif spécifique des actions à mener)
	Objectif général :


	
	Objectif spécifique : 

	Bref résumé descriptif du projet 
(Veuillez décrire dans un bref résumé le projet proposé : l’objectif général et les objectifs spécifiques, les acteurs cibles, le contenu principales activités envisagées, les résultats escomptés ?)

 10 lignes au maximum
	

	Résultats escomptés 
(Enumérez les résultats escomptés)
	

	
	

	
	

	Principales activités 
(Enumérez les activités principales ?)


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Acteurs cibles

	

	Bénéficiaires indirect-e-s

	

	Noms des organisations porteuses du projet (au moins deux organisations membres avec une approche pluri-acteurs)
	

	Partenariat franco-tunisien (fortement recommandé)
	

	Faisant appel à la coopération décentralisée franco-tunisienne (fortement recommandé)
	

	Acteurs-clés du projet
(acteurs à impliquer dans le projet)

Exemples :
· Elèves ?

· Parents ?

· Associations ?

· Ministères ?

· Collectivités ?

· Syndicats ?

· Associations d’éduc.populaires ?

Autres ?
	Acteur 1
	· De qui s’agit-il plus précisément ? (Membres du programme SAA ?)


· Quel rôle cet acteur a-t-il dans le projet ?


	
	Acteur 2
	· De qui s’agit-il plus précisément ? (Membres du programme SAA ?)


· Quel rôle cet acteur a-t-il dans le projet ?


	
	Autre acteur ( à préciser) ?
	· De qui s’agit-il plus précisément ? (Membres du programme SAA ?)


· Quel rôle cet acteur a-t-il dans le projet ?


	Partenaires du projet (Citer les différents partenaires impliqués dans la l’élaboration et la mise en œuvre du projet)
Autorités publiques 

Organisations de la société civile, 

Syndicats,
	Membres du programme SAA

	
	Non membres du programme SAA

	Durée du projet

(Durée du projet ne dépasse pas au grand maximum 6 mois)
Date de démarrage prévue 
	

	
	

	Date de fin du projet prévue
	

	Budget total du projet
	

	Cofinancement demandé au programme Soyons Actifs/Actives
	

	
	

	
	


II) Présentation des organisations demandeuses du projet (au moins 2 organisations membres du programme fortement recommandée – approche pluri-acteurs et partenariat franco-tunisien)
Organisation 1 :
	Nom complet de l’organisme 
	

	Acronyme 
	

	Adresse du siège social                             
	

	Téléphone
	

	Site internet 
	


	Personne de contact pour ce projet Indiquez son adresse mail
	

	Nom et prénom du/de la directeur/trice 
	


	Date de création 
	

	Statut Juridique, (Joindre le certificat d’enregistrement au JORT)
	


	Nom et prénom du/de la président/e (indiquez son adresse mail et son tél.)
	

	Compte-t-on parmi ses membres une personne politiquement exposée ? 
	

	Liste des membres du CA, (Joindre liste obligatoirement la liste des membres élus)
	


	Objet social de l’organisme partenaire se référer aux statuts de l’organisme  
	

	Principaux domaines d’intervention et public(s) ciblé(s) 
	

	Nombre de salariés 
	

	Budget total annuel en euros 
	

	Principaux donateurs 
	

	Appartenance à des réseaux, des fédérations, collectifs, etc. 
	

	Historique et nature de la coopération avec le partenaire
	 

	Rôle et implication dans la préparation du projet proposé (Comment ce partenaire a-t-il été impliqué dans la conception de ce projet ?
	

	Rôle et implication dans la mise en œuvre du projet proposé 
	

	Nature et localisation des activités à mener dans le cadre du projet
	

	Expériences similaires dans la mise en œuvre de l’action proposée 
	 


Organisation 2 : (remplir ce tableau dans le cas où une deuxième organisation est porteuse de projet)
	Nom complet de l’organisme 
	

	Acronyme 
	

	Adresse du siège social                             
	

	Téléphone
	

	Site internet 
	


	Personne de contact pour ce projet Indiquez son adresse mail
	

	Nom et prénom du/de la directeur/trice 
	


	Date de création 
	

	Statut Juridique, (Joindre le certificat d’enregistrement au JORT)
	


	Nom et prénom du/de la président/e (indiquez son adresse mail et son tél.)
	

	Compte-t-on parmi ses membres une personne politiquement exposée ? 
	

	Liste des membres du CA, (Joindre liste obligatoirement la liste des membres élus)
	


	Objet social de l’organisme partenaire se référer aux statuts de l’organisme  
	

	Principaux domaines d’intervention et public(s) ciblé(s) 
	

	Nombre de salariés 
	

	Budget total annuel en euros 
	

	Principaux donateurs 
	

	Appartenance à des réseaux, des fédérations, collectifs, réseaux, etc. 
	

	Historique et nature de la coopération avec le partenaire
	 

	Rôle et implication dans la préparation du projet proposé (Comment ce partenaire a-t-il été impliqué dans la conception de ce projet ?
	

	Rôle et implication dans la mise en œuvre du projet proposé 
	

	Nature et localisation des activités à mener dans le cadre du projet
	

	Expériences similaires dans la mise en œuvre de l’action proposée 
	 


III) Partenaires indiqués dans le projet
Partenariats déjà créés – joindre l’engagement partenarial signé pour chaque partenaire :
	Partenariat avec les organisations de la société civile

	Partenaire de la société civile n°1 


	Nom complet de l’organisation :

Statut Juridique :

Personne contact :

	Partenaire de la société civile n°2

	Nom complet de l’organisation :
Statut Juridique :
Personne contact :

	Partenaire de la société civile n°3

	Nom complet de l’organisation :
Statut Juridique :
Personne contact :

	Partenariat avec les autorités publiques

	Nom de l’autorité publique partenaire :
	

	Personne contact :
	

	Nature du partenariat :
	

	Implication des autorités
(Cocher la case si oui)
	

	Co-construction avec les autorités
(Cocher la case si oui)
	


Partenariats ciblés ou envisagés mais non encore créés :
	Partenariat avec les organisations de la société civile

	Partenaires de la société civile n°1 

	Nom complet de l’organisation :
Statut Juridique :
Personne contact :

	Partenaires de la société civile n°2

	Nom complet de l’organisation :
Statut Juridique :
Personne contact :

	Partenaires de la société civile n°3

	Nom complet de l’organisation :
Statut Juridique :
Personne contact :

	Partenariat avec les autorités publiques

	Nom de l’autorité publique partenaire :
	

	Personne contact :
	

	Nature du partenariat :
	

	Implication des autorités
(Cocher la case si oui)
	

	Co-construction avec les autorités
(Cocher la case si oui)
	


IV) Présentation du projet 
	1. Titre du projet 

	

	2. Contexte général (Décrire le contexte général dans le quel sera réalisé le projet)
La situation de départ que le projet vise à modifier, besoins exprimés sur le territoire ou auprès de la population cible et les principales problématiques identifiées .Veuillez indiquez les acteurs-clés qui évoluent dans ce contexte, leurs forces et faiblesses, et leurs contributions possibles pour répondre aux besoins. (Minimum 20 lignes)

	

	3. Justification 
 Préciser les raisons justifiant la mise en œuvre du projet :  pourquoi est-il important d’implémenter le projet, comment contribuer à la réduction des inégalités/ l’élimination des problématiques identifiées et quelles solutions envisagées (Minimum 10 lignes)

	


	4. Cadre logique du projet : Objectifs, résultats escomptés, indicateurs de résultats, activités et calendrier de mise en œuvre (Remplir le tableau ci-dessous en ajoutant des lignes si besoins

	Objectif du projet (nécessite d’être précis) :

	Objectif spécifique (nécessite d’être précis) :

	Résultats escomptés 

(Max 3 résultats)
	Indicateurs

(Comment peut-on mesurer le résultat)
	Activités 

Merci de citer les activités par résultat / Bref descriptif de l’activité
	Sources et moyens de vérification (Comment peut-on vérifier ?)

	
	
	Activités

(Quoi ?)
	Bénéficiaires 

(Qui ?)
	Calendrier

(Quand ?)
	

	Résultat 1


	
	Activité 1.1 

	

	
	

	
	
	Activité 1.2

	
	
	

	
	
	Activité 1.3

	
	
	

	Résultat 2


	
	Activité 2.1

	
	
	

	
	
	Activité 2.2


	
	
	

	
	
	Activité 2.3


	
	
	

	Résultat 3


	
	Activité 3.1


	
	
	

	
	
	Activité 3.2


	
	
	


	5. Acteurs cibles (nécessite d’être précis)

	Description générale des populations ciblées par le projet (conditions socio-économiques, particularités, etc.).


	Nombre de personnes ciblées pour chaque catégorie 

	
	Moins de 20 ans 
	20-35 ans 
	Plus de 35 ans 

	Hommes 
	
	
	

	Femmes
	
	
	

	

	Participation et implication des acteurs cibles aux activités du projet (Minimum 5 lignes) :


	6. Partenaires du projet 
Décrire le rôle et implication des partenaires du projet (mentionnés au début du formulaire du projet) 

	Organisations demandeuses/porteuse de projet
Rôle et implication dans la mise en œuvre du projet proposé : Comment et à quel niveau intervient ce partenaire dans le projet ?
	

	Partenaires membres du programme soyons actifs/actives
	

	Partenaires publics / Partenariat avec les autorités publiques : Comment procéder pour la mobilisation des partenaires publics (Minimum 5 lignes) 
	

	Autres partenaires (Non membres du programme SAA)
	

	Partenariat franco-tunisien/réciprocité du projet en France (Minimum 5 lignes) 
	

	Acteurs-clés du projet (acteurs à impliquer dans le projet)

Exemple :

· Elèves ?

· Parents ?

· Associations ?

· Ministères ?

· Collectivités ?

· Syndicats ?

Associations d’éduc.popu
	Acteur 1 
	· Quels changements le projet souhaite-il contribuer à provoquer chez cet acteur ? 


	
	Acteur 2 
	· Quels changements le projet souhaite-il contribuer à provoquer chez cet acteur ? 


	
	Autre acteur ( à préciser) ?
	· Quels changements le projet souhaite-il contribuer à provoquer chez cet acteur ? 

	7. Changements souhaités 
En quoi le projet contribue à l’amélioration de l’implication dans la vie publique de groupe de citoyens/citoyennes vulnérables (jeunes, femmes, personnes en situation de handicap notamment) ?
Quels indicateurs pour mesurer ces changements ? (Minimum 10 lignes)


	

	8. Analyse des risques et solutions envisagées
Quels sont les risques encours et dans quelle mesure/manière peuvent-ils empêcher la mise en œuvre des activités du projet ? Comment allez-vous les surmonter (5 à 8 lignes maximum)

	

	9. Contribution à la réduction des inégalités d’accès aux droits 
En quoi le projet contribuera à l’atteinte de l’objectif général du programme Soyons Actifs/Actives ? (Minimum 10 lignes)

	

	10. Lien du projet avec la thématique des inégalités de développement
En quoi le projet s’inscrit dans le dialogue des citoyens, en particulier des jeunes, avec les autorités locales, mais aussi les candidats impliqués dans les élections locales (municipales et/ou régionales) sur les questions d’inégalités de développement ? (Minimum 10 lignes)

	

	11. Mise en œuvre des principes du programme soyons actifs/actives
Décrire l’approche adoptée pour la mise en œuvre du projet en faisant référence à l’ensemble de ces principes ne sont pas obligatoires pour mener un projet mais sont fortement encouragés et seront valorisés dans la notation du projet s’ils sont bien expliqués (Minimum 10 lignes)

	Approche adoptée dans la mise en œuvre du projet (Minimum 5 lignes) 
	

	Approche pluri-acteurs (Minimum 5 lignes) 
	

	Prise en compte réelle des droits économiques et sociaux (Minimum 5 lignes)
	

	Prise en compte réelle de l’environnement (Minimum 5 lignes)
	

	Prise en compte réelle du genre (Minimum 5 lignes)
	

	Prise en compte réelle du handicap (Minimum 5 lignes)
	

	12. Modalités de mise en œuvre (Dispositifs institutionnels, gestion et administration)
Préciser les moyens techniques et humains mobilisés (Minimum 5 à 8 lignes)

	

	13. Suivi et évaluation du projet
Indiquer comment suivre et évaluer, comment documenter ? :  

Les moyens que vous allez utiliser pour faire le bilan de chaque activité du projet ;
La méthode pour suivre les changements souhaités, tels que défini dans la question 5 (minimum 10 lignes)

	

	14. Visibilité et communication autour du projet
Indiquer :

Les moyens que vous allez utiliser pour communiquer sur votre projet ; 

Les livrables que vous prévoyez de produire au cours du projet (brochure, film, livre, exposition, guide de formation, etc.)

	

	15. Durabilité 
Comment envisagez-vous le développement du projet à terme et sa pérennité ? (Minimum 5 lignes)

	


	16. Coût du projet 

	Budget prévisionnel global : 

	Apport demandé au Programme Soyons Actifs/Actives :
	

	Valorisations
 :
	 

	Co-Financement déjà acquis :
	

	Co-Financements sollicités :
	

	Fonds Propres apportés par les organisations impliquées dans le projet :
	

	*Joindre le budget prévisionnel détaillé en annexe


Fait EN……. Exemplaires originaux
Nombre Total de pages : 
	Pour l’organisation porteuse du projet,
Nom :
En qualité de :
Date :
Signature :
	Cachet de la structure :


	Pour l’organisation porteuse du projet,
Nom :
En qualité de :
Date :
Signature :
	Cachet de la structure :


I) Critères d’évaluation du projet A remplir par la commission d’instruction des projets)
	Critères
	Oui
	Non
	Commentaires

	Adéquation du projet avec les objectifs du programme Soyons Actifs/Actives 
	
	
	

	Cohérence des activités du projet par rapport à ses objectifs 
	
	
	

	Impacts attendus du projet
	
	
	

	Implication des acteurs cibles aux activités du projet
	
	
	

	Prise en compte réelle du genre selon une approche par les droits
	
	
	

	Prise en compte réelle du handicap selon une approche par les droits
	
	
	

	Durabilité du projet
	
	
	

	Faisabilité opérationnelle
	
	
	

	Faisabilité du suivi-évaluation
	
	
	

	Rapport coût du projet/impact attendus
	
	
	

	SOUS TOTAL
	
	
	

	Point bonus partenariat pluri-acteurs
	
	
	

	Point bonus partenariat franco-tunisien/réciprocité du projet en France  
	
	
	

	Points bonus prise en compte réelle de l’environnement
	
	
	

	Points bonus mobilisation des partenaires publics 
	
	
	

	SOUS TOTAL DES BONUS
	
	
	

	TOTAL GENERAL
	
	
	

	COMMENTAIRES :




NB : Ne rien remplir, ce cadre réservé à la commission d’instruction des projets
� 	Les « Acteurs cibles » sont les groupes/entités qui bénéficieront directement des effets positifs du projet.


� 	Les Bénéficiaires indirect-e-s du projet sont les groupes/entités qui bénéficieront indirectement des effets positifs du projet.


� Une valorisation est l’acte par lequel une personne physique ou morale peut apporter à une autre un travail, des biens ou des services à titre gratuit. Ceci peut correspondre au bénévolat, aux mises à disposition de biens mobiliers ou immobiliers, Les valoriser revient à les prendre en compte dans la comptabilité (et surtout dans les budgets prévisionnels et demandes de financement) en évaluant le coût qu’elles auraient représenté si on avait dû les payer. On ne parle de valorisation que lorsqu’il n’y a pas versement ou réception d’argent. Il y en a 3 types :


- Valorisation publique quand le fournisseur est un organisme public, français ou tunisien (ex : utilisation gratuite d'une salle de la ville),


- Valorisation privée quand le fournisseur est un organisme privé, français ou tunisien ex : une association partenaire vous prête un vidéoprojecteur,


- Bénévolat privé quand des personnes apportent du temps de travail de façon bénévole pour la mise en place du projet.
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