COPIL SAA3 | Gabés | 27-28 avril 2024

Solidarité
Laique

Méditerranée

REUNION N°3 DU COMITE DE PILOTAGE
DU PROGRAMME CONCERTE PLURI-ACTEURS

« SOYONS ACTIFS/ACTIVES » (PCPA TUNISIE)

DATE ET LIEU :
03 et 04 Février 2024 a Hotel Majestic, Tunis

PERSONNES ET MEMBRES PRESENTS.TES :

Les représentants de :

College OSC tunisiennes et francaises : CCAB, Scouts tunisiens, Association le plateau mistral,
Association ATAC, TED, CCDE, FTCR, OTDDPH

Collége organisations syndicales : CFDT

College représentants des bailleurs publics et privés : AFD, Fondation de France

Collége représentant ’'ONG chef de file : (CNSL)

Equipe technique SL et SL Méditerranée

CA SL Méditerranée

ORDRE DU JOUR:

Samedi 3 février 2024 :

Session matinale :
1. Tour de table sur 'actualité politique économique et sociale en Tunisie et en France et sur les
enjeux qui marquent cette période de mise en ceuvre du programme
2. Présentation de I’état d’avancement du programme :
a. Etat d’avancement budgétaire du programme
b. Point sur la mise en ceuvre des projets en consortium
c. Point sur la réalisation des plans d’action des poles Education et ESS
d. Etat d’avancement du documentaire de capitalisation SAA

Session vespérale :
3. AP - FAIL : résultats des travaux de la commission d’instruction
a. Rappel du processus et présentation des propositions recues
b. Propositions retenues
c. Stratégie pour le lancement d’un second appel
4. Etat d’avancement des travaux de la commission « Veille et alerte » : proposition d’un
échéancier et d’'une méthode de travail
5| Etat d’avancement des travaux du comité de rédaction du document stratégique
‘pérennisation SAA

Dimanche 4 février 2024 (Session matinale)

6. Propositions de la commission « Consolidation & organisation » : proposition de groupes de
travail selon les sujets a aborder.

7. Divers :

a. Information sur le projet de cartographie interactive des membres

b. Point sur les partenariats UGTT et LTDH

c. Information sur les demandes d’adhésion

d. Mobilisation des OSC membres sur les territoires (report du point)
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EXTRAITS DE DEROULEMENT ET DES DECISIONS :

- Il a été échangé sur les éléments d’actualité et de contexte politique, économique et social en
Tunisie et en France, ainsi que sur les enjeux qui marquent cette période de mise en ceuvre du
programme, ainsi que sur la mobilisation et la position de SL Med et CNSL face a cette actualité.

- Il a été présenté I'avancement du programme : budgétaire, la mise en ceuvre des projets en
consortium, la réalisation des plans d’action des pdles Education et ESS, et le documentaire de
capitalisation du programme PCPA. Les décisions prises comprennent la récupération des
archives visuelles, le développement de différents formats de diffusion pour le film, des actions
pour assurer la pérennisation du projet, la mobilisation des membres pour collecter du matériel
audiovisuel, I'élaboration d'un calendrier de production détaillé, et I'intégration d'un point sur
l'avancement du documentaire dans les réunions futures du COPIL.

- Les 5 initiatives locales (parmi 6 proposées) ont été validés sous conditions et sont & redéposer
au niveau de I’équipe au plus tard le 26 février 2024. Léquipe de SL Méditerranée se chargera du
travail d’accompagnement avec I'appui de la coordination des poles pour retravailler les projets
retenus et intégrer les recommandations du COPIL.

- Un second appel sera lancé rapidement apres le COPIL avec des lignes directrices mises a jour
intégrant un calendrier précis et une durée de réalisation des projets limitée & 12 mois maximum.
Cet appel priorisera les organisations francaises afin d'encourager les projets de réciprocité entre
les membres tunisiens et francais, puisqu'aucune organisation francaise n’a participé au premier
appel. La commission d'instruction des propositions sera formée de maniére similaire & celle du
premier appel, avec des représentants des poles thématiques (collectif ESS et collectif Education)
travaillant avec l'appui de I’équipe SL.

- La commission [Veille et Alerte] est chargée de proposer un dispositif complet de
sensibilisation, de prévention et d’alerte contre le harcélement et toute forme de discrimination,
et d’étudier la possibilité de nommer un référent harcélement et discrimination au sein de la
gouvernance SAA (Assemblée Pléniére et Comité de PlLotage).

- Ala suite de la présentation de I’état d’avancement des travaux du comité de rédaction du
document stratégique ‘pérennisation SAA, il a été décidé que le COPIL sera responsable de
maintenir la cohésion des commissions de travail. Pour les prochaines réunions, un calendrier
distinct sera établi, comprenant d’une part, un temps dédié d la gestion des affaires courantes
et d’autre part, des périodes spécifiques pour chacun des 4 points identifiés : gouvernance,
financement, suivi-évaluation, régulation et médiation. La commission [Consolidation et
Organisation] s'engage & présenter rapidement un document clair contenant des propositions,
accompagné de représentations visuelles des différents processus, avec le soutien de I'équipe SL.

- Les membres du COPIL ont souligné I'importance de préserver l'identité de SAA, de réaffirmer
son projet politique de changement social, de maintenir le dialogue entre les deux rives et de
renforcer les liens entre pairs et avec les acteurs locaux. lls recommandent également
l'intégration d'une expertise externe pour soutenir la planification future. Par ailleurs, les
représentants de I'AFD et de la Fondation de France ont réaffirmé le soutien de leurs institutions
respectives au-deld de 2025, soulignant I'importance des actions concrétes et des partenariats
pour la poursuite des objectifs de SAA.

- Divers points ont été abordés comprenant : des informations sur le projet de cartographie
interactive des membres SAA3, des mises & jour sur les partenariats, des demandes d'adhésion
acceptées, des discussions sur la mobilisation des OSC membres sur les territoires.
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